
 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer EUZA-

LZELB2619  

Ihre Unterlagen sowie Ihr Eintrittsdatum und Ihre Gehalts-

vorstellung bis zum 31.07.2026 an 

bewerbung@sparkassenstiftung.de 

 

Ihre Aufgaben: 

Die Deutsche Sparkassenstiftung weitet ihre Projektakti-

vität in den Libanon aus. Das Projekt verfolgt das Ziel, die 

finanzielle Inklusion im Land zu verbessern. Sie können 

gestalten, aufbauen und die Grundsteine für ein erfolg-

reiches Projekt in Kooperation mit lokalen Partnern le-

gen. Ihre Expertise wird das Projekt entscheidend prägen 

und gestalten. 

Das bringen Sie mit:  

• Fundierte Fachkenntnisse im Finanzsektor- vor-

zugsweise einer Sparkasse 

• Erfahrungen im Aufbau von Projekten und Teams 

„from scratch“ 

• Entwicklungspolitische Beratungserfahrung- vor-

zugsweise im arabischen Raum 

• Interkulturelle Kompetenz- Kommunikationsfähig-

keit, diplomatisches Auftreten und Verhandlungsge-

schick 

• Selbstständige Arbeitsweise- Organisations- und 

Networking-Geschick, Teamfähigkeit, Führungser-

fahrung 

• Sprachkenntnisse- verhandlungssichere Deutsch- 

und Englischkenntnisse, Arabischkenntnisse sind 

von Vorteil 

• Reisebereitschaft- innerhalb des Landes und der  

Region 

Das bieten wir Ihnen:  

Motivierende Arbeitsatmosphäre – Offene und wert-

schätzende Unternehmenskultur und selbstständiges Ar-

beiten in einem kompetenten und dynamischen Team 

Adäquate Entlohnung und attraktive Sozialleistungen 

– Angemessenes Gehalt, Zahlung von Auslandszuschlä-

gen, ggf. Betriebliche Altersvorsorge 

Umfangreiche Vorbereitung auf Auslandseinsatz – Fach-

liche, persönliche und kulturelle Vorbereitung mit Semi-

naren der AIZ, medizinische Untersuchungen inkl. Imp-

fungen, Unterstützung durch das Team im Headoffice 

Bonn und im Einsatzland für die gesamte Familie 

Idealerweise beginnt der Auslandseinsatz im September 

2026 (vorbehaltlich der Bewilligung des Projekts). 

 

Die Deutsche Sparkassenstiftung für internationale Koope-

ration ist die entwicklungspolitische Einrichtung der Spar-

kassen-Finanzgruppe. Unsere Vision: Perspektiven schaf-

fen. Gemeinsam. Weltweit. 

Unsere Mission: Wir bringen die Sparkassenidee in welt-

weite Entwicklungen ein. Wir fördern finanzielle Inklusion 

und regionale Wirtschaftsentwicklung mit praktischem Wis-

sen. Gemeinsam mit unseren lokalen Partnern schaffen 

wir langfristige und nachhaltige Strukturen. Insgesamt sind 

300 Mitarbeitende an über 50 Standorten weltweit im Ein-

satz. 

Ihre Aufgaben:  

Für den Aufbau einer Repräsentanz der Deutschen Spar-

kassenstiftung in Beirut, Libanon legen Sie vom Stand-

ort Amman/Jordanien den Grundstein und stellen per-

spektivisch ein kleines Team zusammen. 

Ziel ist es, als Consultant (m/w/d) unsere Projektarbeit 

im Libanon vorzubereiten, ein Netzwerk lokaler Projekt-

partner aufzubauen und diese bei der Umsetzung ihrer 

Initiativen fachlich und inhaltlich zu unterstützen. Auch 

die Vernetzung mit anderen deutschen und internatio-

nalen Organisationen vor Ort soll intensiv vorange-

bracht werden. Der übergreifende Schwerpunkt der ge-

planten Projektarbeit ist die Stärkung des lokalen Fi-

nanzsektors. Dabei stehen insbesondere finanzielle 

Teilhabe und Inklusion sowie die Unterstützung von 

KKMUs im Fokus. 

Sie werden punktuell durch Short-Term Consultant 

(m/w/d) vor Ort unterstützt und stehen in einem engen 

Austausch mit der Projektleitung in Bonn. 

Haben Sie noch Fragen? Kontaktieren Sie uns! 

Herrn Kriews erreichen Sie unter  

0228 9703-6639 oder paul.kriews@sparkassenstiftung.de 

www.sparkassenstiftung.de 

Wir suchen einen: 

Consultant (m/w/d) 
in Beirut, Libanon 

 
Tätigkeitsort zunächst: 

Amman/Jordanien 

mailto:bewerbung@sparkassenstiftung.de

