
 

 

 

Das bringen Sie mit:  

• Vorzugsweise Erfahrung aus einer Sparkasse - oder 

Fundierte Facherfahrung aus Bank, Retailbank, 

Bausparkasse oder Mikrofinanzinstitution  

• Beratungs- und Vermittlungskompetenz – 

internationale und/oder entwicklungspolitische 

Beratungserfahrung von Vorteil 

• Verhandlungssichere Deutsch- und 

Englischkenntnisse 

• Ausgeprägte Sozialkompetenz- Interkulturelle 

Kompetenz, Kommunikationsfähigkeit, 

diplomatisches Auftreten und Verhandlungsgeschick 

• Arbeitsweise – strukturierte und eigenständige 

Arbeitsweise, Organisationsgeschick und Erfahrung 

in Netzwerkaufbau und professioneller Kontaktpflege 

• Reisebereitschaft – innerhalb des Landes und der 

Region 

Das bieten wir Ihnen:  

• Motivierende Arbeitsatmosphäre – Offene und 

wertschätzende Unternehmenskultur und 

selbstständiges Arbeiten in einem kompetenten und 

dynamischen Team   

• Adäquate Entlohnung und attraktive 

Sozialleistungen – Angemessenes Gehalt, 13 

Gehälter pro Jahr, Betriebliche Altersvorsorge und 

vermögenswirksame Leistungen   

• Umfangreiche Vorbereitung auf den 

Auslandseinsatz - Fachliche, persönliche und 

kulturelle Vorbereitung mit Seminaren der AIZ, 

medizinische Untersuchungen inkl. Impfungen, 

Unterstützung durch Team im Headoffice Bonn und 

(falls vorhanden) im Einsatzland für die ganze Familie 

Idealerweise beginnt Ihr Auslandseinsatz im Oktober 

2026. Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2027 

befristet.  

 

 
 

 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer ASIA-

LZEMN2622 Ihre Unterlagen (Lebenslauf und kurzes 

Motivationsschreiben inkl. möglichem Eintrittsdatum und 

Gehaltsvorstellungen bis zum 31.08.2026 an 

bewerbung@sparkassenstiftung.de 

 

Haben Sie noch Fragen? Kontaktieren Sie uns! 

Frau Dr. Rühle-Stern erreichen Sie unter  

0228 9703-6624 oder ilonka.ruehle@sparkassenstiftung.de 

www.sparkassenstiftung.de 

Die Deutsche Sparkassenstiftung für internationale 

Kooperation e.V. (DSIK) ist die entwicklungspolitische 

Einrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe. Unsere 

Vision: Perspektiven schaffen. Gemeinsam. Weltweit.  

Unsere Mission: Wir bringen die Sparkassenidee in 

weltweite Entwicklungen ein. Wir fördern finanzielle 

Inklusion und regionale Wirtschaftsentwicklung mit 

praktischem Wissen. Gemeinsam mit unseren lokalen 

Partnern schaffen wir langfristige und nachhaltige 

Strukturen. Insgesamt sind 300 Mitarbeitende an etwa 

50 Standorten im Einsatz. 

Das Team:  

Unser Team in Ulaanbaatar besteht derzeit aus einem 

internationalen Langzeitexperten sowie vier lokalen 

Fachkräften.  

Das Projekt: 

Die DSIK ist seit 2017 in der Mongolei tätig und hat dort 

duale Seit Anfang 2025 verfolgt das Projekt zwei Ziele: 

Die Vorbereitung einer „grünen“ Bausparkasse und die 

Beratung des mongolischen Finanzsektors im Bereich 

Sustainable Finance und klimaadaptiver Finanzierung. 

Ihre Aufgaben: 

Sie steuern gemeinsam mit dem bestehenden Team die 

Projektaktivitäten in der Mongolei fachlich und 

administrativ. Außerdem vertreten Sie die DSIK 

gegenüber Stakeholdern und unterstützen unsere 

lokalen Projektpartner als Consultant (m/w/d) mit Sitz in 

Ulaanbaatar. Punktuell werden Sie durch Short-Term 

Consultants (m/w/d) unterstützt. Vor der Ausreise 

erfolgt eine gründliche Vorbereitung auf den Einsatz.  

 

Wir suchen einen: 

Consultant (m/w/d)  
in Ulaanbaatar, Mongolei Vollzeit 
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