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Praambel

In einer vernetzten Welt hdngt nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung
maligeblich von stabilen, chancengerechten und inklusiven Finanzsystemen
ab. Menschen weltweit streben nach Perspektiven — nach Sicherheit, Teilhabe
und Entwicklungsmaoglichkeiten fir sich und ihre Gemeinschaften. Die Vision
~Perspektiven schaffen. Gemeinsam. Weltweit.“ bringt unseren Anspruch auf den
Punkt: Wir engagieren uns daflr, dass diese Perspektiven Realitdt werden — fir
maoglichst viele Menschen, in mdglichst vielen Regionen.

Als internationale Trager der Sparkassenidee wissen wir um die Kraft lokal
verankerter, gemeinwohlorientierter Finanzinstitute. Unsere Mission, die
Sparkassenidee in weltweite Entwicklungen einzubringen, fulst auf dem tiefen
Verstandnis, dass finanzielle Inklusion, regionale Wirtschaftsentwicklung
und Wissenstransfer entscheidende Hebel fiir nachhaltiges Wachstum sind.
Gemeinsam mit unseren lokalen Partnern starken wir Strukturen, die langfristig
tragen — wirtschaftlich, sozial und 6kologisch.

Dieses Engagement ist nicht nur Ausdruck internationaler Solidaritdt. Es liegt
auch im strategischen Interesse Deutschlands: Stabilere Herkunftslander
und wirtschaftliche Entwicklung vor Ort kdnnen Fluchtursachen reduzieren
und gleichzeitig den Fachkrdftebedarf in Deutschland durch fair gestaltete
Migrationsprozesse ergdnzen. So tragt eine faire Migrationssteuerung, verbunden
mit wirtschaftlicher Kooperation auf Augenhohe, zu einer ausgewogenen globalen
Entwicklung bei —und kommt auch der deutschen Wirtschaft zugute.

In diesem Sinne handeln wir: verldsslich, partnerschaftich und wirkungsorientiert.

Vision Mission
Perspektiven schaffen. Gemeinsam. Wir bringen die Sparkassenidee in
Weltweit. weltweite  Entwicklungen ein.  Wir

fordern finanzielle Inklusion und
regionale Wirtschaftsentwicklung mit
praktischem Wissen. Gemeinsam mit
unseren lokalen Partnern schaffen wir
langfristige und nachhaltige Strukturen.
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Wir sind Teil der Wir sind ein . Unsere
Sparkassen- gemeinniitziger Finanzierungsquellen
Finanzgruppe (SFG). Verein. sind diversifiziert.
Die Mitarbeiterinnen Unsere Arbeit Unsere
und Mitarbeiter sind schafft einen Projektarbeit
die wahre Starke der Mehrwert fiir die besteht aus
DSIK und bestimmen Menschen vor gemeinniitzigen
ihren Erfolg. Ortin unseren und wirtschaftlichen
Partnerlandern. Projekten.
Unsere fachliche Wir sind effizient Wir sind Teil der
Arbeit basiert auf aufgestelit. strategischen Soft-
dem Know-how der Power Deutschlands und
SFG. Flexibilitat schaffen damit einen
und Innovation Nutzen.

sind wesentliche
Triebfedern unserer
Projektarbeit.




