Weg der kleinen Schritte

Eberle-Butschkau-Stiftung. Kollegiaten erleben die Projektarbeit in Afrika.

Hendrik Hespe, Janing Meyer,
Karin Soika

ollegiaten der Eberle-
utschkau-Stiftungprofitie-
ren von einem umfangreichen
Angebot an Seminaren, Work-
shops und Unternehmensbe-
sichtigungen, auch Auslands-
exkursionen gehoren dazu.
Jetzt sind erstmals 15 Kollegia-
ten fiir neun Tage nach Ruanda
und Burundi gereist, um die
Arbeit der Sparkassenstiftung
fiir internationale Kooperation
vor Ort kennenzulernen.

Die Vorstellung der Projekte
der Sparkassenstiftung zur Pro-
fessionalisierung des Mikro-
finanzsektors in Ruanda und
Burundi sowie zum Aufbau des
Rwanda Institutes for Coope-
ratives, Entrepeneurship and
Microfinance gehérte ebenso
dazuwie ein Besuch in der Resi-
denz des deutschen Botschaf-
tersin Ruanda und die Besichti-
gungeineslokalen Mikrofinanz-
instituts in Burundi.

Ferdinand Feldgen, stell-
vertretender Geschaftsfithrer
der Sparkassenstiftung und
von 2012 bis 2014 Projektlei-
ter fiir Ruanda und Burundi,

— i F
Erwachsene in Ruanda verrichten an
jedem letzten Samstag des Monats
gemeinniitzige Arbeiten. Die Kolle-
giaten helfen dabei auf dem Platz
des Genozid-Memorials.

gab den Kollegiaten Einblicke
in die Tatigkeit der Sparkassen-
stiftung. Bei dem Besuch einer
,Learn to save“-Veranstaltung
ineinerSchulelerntendieReise-
teilnehmer die Arbeit von Britta
Konitzer, Expertin der Sparkas-
senstiftungimBereichderfinan-
ziellen Bildung, kennen. Zielvon
Konitzer und ihrem Team ist es,
Kindern die Bedeutung des Spa-
rens naherzubringen.

Die Kollegiaten mit dem Team der Sparkassenstiftung in Ruanda.

Wer innerhalb eines Jah-
res mehr als 3000 Ruandi-
sche Franc, rund 3,50 Euro,
spart, wird mit Basteluntensi-
lien, Rucksidcken oder Worter-
biichern belohnt. Das Konzept
zeigt Wirkung: Aktuell gibt es
in Ruanda rund 22 000 Kinder-
sparkonten mit einem Gesamt-
volumenvonrund 170000 Euro.

In Vortrigen und Work-
shops informierten sich die
Kollegiaten auRerdem iiber die
Geschichte der beiden Linder
und ihre wirtschaftliche Situ-
ation. Dabei erhielten die Teil-
nehmerderReiseeinen Gesamt-
iiberblick tiber die Aufgaben
und Zusammenhdngederinter-
nationalen Entwicklungsarbeit.

DerEinblickin die Arbeit der
Sparkassenstiftung und in das
Leben der Menschen in Ruanda
und Burundi machte den Exkur-
sionsteilnehmern vor allem
eines bewusst: Es braucht oft-
mals viele kleine Schritte, bis
ein Ziel erreicht ist. Materielle
Dinge in den Vordergrund zu
stellen, ist nicht immer nétig,
denn auch mit kleinen Gesten
und Aufmerksamkeiten kann
viel erreicht werden.
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