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Sparkassenstiftung fiir internationale Kooperation

Modell fiir Ruandas Mikrofinanzinstitute

Projektpartner aus dem afrikanischen Land haben sich tiber Aus- und Fortbildung bei deutschen Sparkassen informiert.

Thomas Konitzer, Sparkassenstif-
tung fiirinternationale Kooperation

ersonalentwicklung und
PTraining gehéren zu

den Arbeitsschwerpunk-
ten der Sparkassenstiftung fiir
internationale Kooperation
bei ihren weltweiten Projek-
ten—so auch in Ruanda. Ziel ist
der Aufbau einer Bildungsein-
richtung fiir Mikrofinanzinsti-
tute, kleine Unternehmen und
Genossenschaften. Die Projekt-
mittel werden vom Bundesmi-
nisterium fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwick-
lung bereitgestellt.

Vor kurzem besuchten Ver-
treter der ruandischen Pro-
jektpartner deutsche Instituti-
onen, die in der Aus- und Fort-
bildung tdtig sind. Die Reise
verdeutlichte die Vorziige der
dualen Ausbildung und zeigte
die grofRe Bedeutung des Netz-
werksaus Betrieben, Kammern,
Berufsschulen und anderen
Institutionen.

EsisteineSache,iberdieVor-
ziige des deutschen Berufsbil-

dungssystemsin Ruandazudis-
kutieren,abereine ganzandere,
dieElementederBerufsbildung
tatsdchlich in Deutschland zu
erleben. Einblicke in die Pra-
xis gewdhrte der Besuch bei der
Kreissparkasse Syke: Der Ver-
waltungsratsvorsitzende Land-
rat Cord Bockhop und der Vor-
standsvorsitzende Giinter Giin-
nemann stellten den Gasten die
duale Ausbildung und die sich
daran anschlieRenden Weiter-
bildungsmdglichkeiten vor. Sie
diskutierten mit den Géasten
zudem das Geschiftsmodell
einerSparkasse oder Genossen-
schaftsbank, dieaufgrundihrer
Geschichte sozusagen der ,,Pro-
totyp“ eines Mikrofinanzinsti-
tuts sind.

Die richtigen Fragen
gestellt

Auch die Sparkassenaka-
demie Hannover empfing die
Delegation. Akademiedirektor
Dietmar Haase und sein Fiih-
rungsteam stellten die vielfalti-

gen Qualifizierungsmaoglichkei-
ten in der Sparkassen-Finanz-
gruppe vor. Die Durchldssigkeit
unterschiedlicher Bildungs-
wege iiberzeugte die Ruander.
Die Reise endete bei der Bre-
mer Landesbank. Fritz Liitke-
Uhlenbrock, der als ehemaliger
stellvertretender Vorstands-
vorsitzender die Bremer Lan-
desbank im Stiftungskurato-
rium vertritt, und Vertriebsvor-
stand Guido Brune diskutier-
ten gemeinsam mit einem in

Ruanda aktiven Firmenkunden
der Bank iiber die wirtschaftli-
che Entwicklung des Landes,
insbesondere im Bereich der
erneuerbaren Energien.

Die Delegationsteilnehmer
nahmen ihre deutschen Gast-
geber durch ihr hohes Inter-
esse fiir sich ein. ,,Unsere Géste
haben genau die richtigen Fra-
gen gestellt - vom Wettbewerb
im Bankensektor bis zum Good
Governance in der Unterneh-
mensaufsicht. Aus den leben-

Rund 93 Prozent der Bevélkerung
Ruandas arbeiten in der Landwirt-
schaft - auch die Kinder helfen mit.
Das Land zdhlt zu den drmsten
Léndern Afrikas. Die Sparkassenstif-
tung fiir internationale Kooperation
hilft mit, eine Bildungseinrichtung
fir Mikrofinanzinstitute, kleine
Unternehmen und Genossenschaf-
ten aufzubauen.
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digen Diskussionen werden
sie viele wertvolle Informatio-
nennach Ruanda mitnehmen*,
unterstrich Ferdinand Feldgen,
Abteilungsdirektor in der Zent-
rale der Sparkassenstiftung in
Bonn.

Die Sparkassenstiftung fiir
internationale Kooperation
fithrt seit iiber 20 Jahren welt-
weit Projekte zur Férderung der
Finanzwirtschaft in Schwel-
len- und Entwicklungslandern
durch.



